Stadtverwaltung Ebersbach-Neugersdorf 04.07.2024

Die Stadt Ebersbach-Neugersdorf sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt im Rahmen
des Projektes ,Kinder starken 2.0"

einen Sozialpadagogen (m/w/d) fur den Bereich Hort.

Die Laufzeit des Projektes ist befristet. Die Einstellung erfolgt unter der Mal3gabe,
dass ein Bewilligungsbescheid vorliegt.

Der Einsatz soll in folgenden Aufgabengebieten erfolgen:

Ermittlung des konkreten Hilfe- und Unterstitzungsbedarfs bei den
,betroffenen* Kindern und deren Familien in enger Zusammenarbeit mit der
Einrichtungsleitung und den bereits in der Kindertageseinrichtung tatigen
padagogischen Fachkraften;

darauf aufbauend Entwicklung und Umsetzung der fir das Aufwachsen und
die Entwicklung dieser Kinder forderlichen und spezifisch notwendigen
Angebote  und  UnterstitzungsmalBhahmen  gemeinsam  mit  der
Einrichtungsleitung und den bereits in der Kindertageseinrichtung tatigen
padagogischen Fachkraften, regelmaRlige gemeinsame Reflexion der
Angebote und Malinahmen;

Unterbreitung geeigneter Unterstitzungs- und Beratungsangebote und
gemeinsame  Beratung Uber MalRRnahmen, die  zusatzlich  zur
Kindertageseinrichtung im hauslichen / privaten Umfeld stattfinden koénnen,
sowie Uber die im Sozialraum vorhandenen Beratungsleistungen, Hilfen und
Angebote zu Bildungs- und Erziehungsthemen fur Familien;

Aktivierung, Unterstitzung und Verstarkung der Zusammenarbeit zwischen
der Kindertageseinrichtung und den Eltern, z. B. durch die Entwicklung
geeigneter Formen fir eine auf die besonderen Bedirfnisse der Eltern
gezielte Zusammenarbeit bzw. thematische orientierte Elternarbeit;
Unterstitzung der Fachkréafte der Kindertageseinrichtungen bei der Bildung,
Erziehung und Betreuung der Kinder u. a. durch inhaltliche und methodische
Fortbildung, so dass die Fachkréfte die erforderlichen Kompetenzen erlangen,
die auch nach Beendigung der Foérderung in der Kindertageseinrichtung
tragfahig sind;

Aufbau von Netzwerken mit anderen Professionen und Angeboten im
sozialraumlichen Umfeld (z. B. sozialpadiatrische Zentren, Frihférderstellen,
Therapeuten, Arzte, Amter), die fir die besonderen Bedarfe der Kinder und
ihrer Eltern tatig werden sollen, und Verstetigung dieser;

Unterbreiten von Anregungen fur das Team z. B. fur weiterfiihrende
Gestaltungsimpulse padagogischer Prozesse oder struktureller
Entwicklungen, Begleitung bei herausfordernden Situationen mit Kindern und
Familien sowie Unterstitzung bei der Erarbeitung konzeptioneller
Handlungsperspektiven fir Themen, die im Zusammenhang mit der
chancengerechten Bildung, Begleitung und Foérderung von Kindern und
Familien stehen.
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Das bringen Sie mit:

Abschluss als

- staatlich anerkannter Kindheitspadagoge (m/w/d) oder

- staatlich anerkannter Sozialpddagoge (m/w/d) oder

- staatlich anerkannter Sozialarbeiter (m/w/d) oder

- staatlich anerkannter Heilpadagoge mit Hochschulabschluss (m/w/d) oder

- Diplom oder Bachelor im Studiengang Erziehungswissenschatft,
Studienrichtung Sozialpadagogik / Soziale Arbeit oder Kindheitspadagogik
(m/w/d) oder

- staatlich anerkannter Erzieher mit mindestens vierjahriger Berufserfahrung
in einem sozialp&dagogischen Tatigkeitsfeld

Zugelassen werden kdnnen auch Personen, die Uber eine Berufsqualifikation
verfigen in  Kinder- und  Jugendpsychologie, Forderpadagogik,
Sprachheilpadagogik oder Rehabilitationspéadagogik.

Wir erwarten von lhnen:

Fachwissen im Umgang mit dem Séachsischen Bildungsplan
Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen
ausgepragte soziale, kommunikative sowie padagogische Kompetenz

Empathie und Verantwortungsbewusstsein sowie einen wertschatzenden
Umgang mit Kindern

Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Eigenverantwortung

Kreativitat und Offenheit gegeniber neuen Herausforderungen

grol3es Engagement und Einsatzbereitschaft

Erfahrungen in der Elternarbeit

Bereitschaft zum 2-Schichtsystem (geteilte Dienste im Rahmen der
Offnungszeiten 06:00 Uhr bis 16:30 Uhr)

Nachweis der Masernschutzimpfung

Wir bieten lhnen:

vorerst befristete Anstellung im Projektzeitraum (bis 30.06.2026) in Teilzeit mit
30 Stunden pro Woche mit der Option der Verlangerung der Projektlaufzeit

30 Tage Urlaub

Bezahlung nach TV SuE und die im 6ffentlichen Dienst tiblichen
Sozialleistungen

laufende fachliche Fortbildungsmdglichkeiten

Kinderbetreuungsangebote

Wohnungsangebote

gute OPNV-Verbindungen
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Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden
nach Mal3gabe des SGB IX bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt bertcksichtigt.

Nachweise hierfur sind den Bewerbungsunterlagen beizufligen.
Bewerbungskosten jeglicher Art, z. B. Fahrtkosten werden nicht erstattet.

Sind Sie interessiert?

Dann richten Sie bitte lhre Bewerbung (inkl. frankierten Rickumschlag) bis
21.07.2024 an die Stadtverwaltung Ebersbach-Neugersdorf, ReichsstraRe 1, 02730
Ebersbach-Neugersdorf oder per E-Mail in PDF-Form an personal@ebersbach-
neugersdorf.de. Damit eine korrekte Zuordnung lhrer Bewerbungsunterlagen
erfolgen kann, geben Sie bitte die Nummer 05.2024 in lhren
Bewerbungsunterlagen mit an.

Hinweis zum Datenschutz
Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Speicherung lhrer personenbezogenen Daten fiir die
Dauer des Stellenbesetzungsverfahrens einverstanden.



mailto:personal@ebersbach-neugersdorf.de
mailto:personal@ebersbach-neugersdorf.de

